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MODE D’EMPLOI  

DOC 6 

 

Doc 6 – « Tableau récapitulatif général des heures de bénévolat de l’équipe » 

 

TOTAL A 

 

Ce total représente l’ensemble des heures que les équipières/bénévoles ont consacré, pendant 

l’année, aux réunions d’équipe, journées régionales, confection de tracts, brocantes, quêtes, 

recherches de fonds, réunions extérieures avec les partenaires, les services sociaux, les 

collectivités locales, la presse etc.  

 

Cette rubrique du tableau est divisée en deux parties, pour tenir compte du fait que les 

heures de bénévolat consacrées à l’animation et à l’organisation de l’équipe ne sont pas 

comptabilisées au même tarif, selon que l’équipière est un membre du bureau ou pas. 

Le fait d’avoir 2 colonnes vous permet de faire ensuite plus facilement le calcul du coût des 

heures de bénévolat que vous aurez ensuite à reporter dans votre compte de résultat. 

 

Totaliser les heures des membres du bureau et celles des autres équipières/bénévoles de 

l’équipe et reporter ces chiffres dans les colonnes de droite. 

 

TOTAL B 

 

Reporter le chiffre des heures de bénévolat consacrées à l’activité proprement dite, figurant 

sur le Doc 5 

 

TOTAL C 

 

Reporter sur cette ligne le total des heures de formation/congrès suivies par les 

équipières/bénévoles pendant l’année. 

 

 

Le temps de transport n’est exceptionnellement considéré comme heure de bénévolat 

que lorsqu’il concerne les déplacements pour 

-  la représentation extérieure 

-  les formations, congrès, colloques, réflexions 

Le déplacement habituel du domicile à l’activité n’est pas comptabilisé dans les heures 

de bénévolat 

 

 


