
 

 

 

 

 

 

 

Les Equipes Saint-Vincent 
 

 
  

Saint Vincent de Paul 

 



 

 

 
résentes dans 64 villes de France, les 2000 femmes bénévoles de la 

Fédération Française des Equipes Saint-Vincent accueillent, 

accompagnent et soutiennent chaque année près de 160 000 personnes 

pour la  restauration des liens sociaux 

 

 La Fédération anime et forme un réseau de 90 équipes 

indépendantes. 

 

 Ces 90 équipes contribuent à restaurer le lien social par des actions 

concrètes de proximité adaptées aux besoins. 

 

 Fondées en France il y a 400 ans par Saint Vincent, les équipes 

agissent désormais dans 53 pays avec 150 000 volontaires. 

 
 
 
 

Ce mouvement reste fidèle à la pensée spirituelle de son fondateur, Saint 

Vincent, qui parle de « l’éminente dignité des pauvres » et les considère 

« comme nos Seigneurs et nos Maîtres … à qui nous devons nous 

ajuster ». 
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LES ACTIONS 
 

 
En partenariat avec, les services sociaux, les administrations publiques, le 
réseau associatif et l’Eglise, partout sur le terrain, les équipières 
accompagnent les femmes, les familles, les enfants, les personnes âgées et 
les personnes sans domicile. 

 
 
LES FEMMES  
Qui éduque une femme, éduque trois générations 

 

« On voudrait faire aussi que tous les pauvres gens qui n’ont pas de terre gagnassent leur 
vie, tant hommes que femmes, en donnant aux hommes quelques outils pour travailler et 

aux filles et femmes des rouets et de la filasse ou de la laine pour filer et cela aux plus 
pauvres seulement. » 

 

Saint Vincent de Paul 
 

 DES ATELIERS D’INSERTION 

Être ensemble, faire prendre conscience à la personne accueillie de ses savoirs, de 
ses compétences, lui permettre de sortir de la solitude, de se faire des amies, la 
redynamiser, recréer du lien social, tels sont les objectifs essentiels de ces ateliers.  

 
Leurs thèmes très variés évoluent en fonction des demandes des bénéficiaires : 
expression artistique (peinture, sculpture, chant, théâtre, cartonnages...) ou ateliers 
plus pragmatiques (cuisine, couture, tricot, gestion d'un budget, coiffure, esthétique, 
diététique...) ils permettent aussi d’acquérir une formation (secourisme, jardinage, 
informatique...).  
 
Ces ateliers sont en forte augmentation : plus de 1000 personnes participent à un 
atelier chaque semaine et repartent avec un sentiment de savoir-faire et de mise en 
confiance. 
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EN 2018, 54 EQUIPES ONT ACCUEILLI  2 197 FEMMES 

L’ALPHABETISATION : POUR CELLES QUI MAITRISENT MAL LE FRANCAIS  

 
Des cours de français, d'écriture et de lecture sont proposés à des groupes de 
femmes d’un même quartier afin qu'elles se socialisent entre elles. Elles apprennent 
notamment : 
 

 à lire un plan de quartier 
 à prendre rendez-vous chez le docteur, avec l'assistante sociale... 
 le vocabulaire du marché pour faire leurs courses  
 à comprendre le langage de l'école pour pouvoir parler avec la maîtresse 
 les habitudes françaises, les règles de politesse, les fêtes, les traditions... 

 
Des garderies pour les enfants en âge pré-scolaire sont organisées : eux aussi se   
sociabilisent, apprennent le français, écoutent des histoires, dessinent... 
 

 
Toutes ces actions sont autant de coups de pouce vers l’autonomie : des femmes sont 
revalorisées, reprennent confiance en elles, se sociabilisent en s’adaptant à leur 
environnement. Elles prennent goût pour leur nouvelle vie tout en gagnant en autonomie. 
Fières de savoir parler et de pouvoir écrire, elles ont alors la possibilité d'aider les enfants 
dans leur travail scolaire et de trouver un emploi. 
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EN 2018, 48 EQUIPES ONT ACCUEILLI  149 937 PERSONNES 

 

LES FAMILLES 
La famille est la cellule de base de la société 
 

« Car j’ai eu faim et vous m’avez donné à manger, j’ai eu soif et vous m’avez donné à 
boire, j’étais un étranger et vous m’avez accueilli, nu et vous m’avez vêtu, malade et vous 

m’avez visité, prisonnier et vous êtes venu me voir. » 
Mt 25, 35-36, 

 

VESTIAIRES 
Parce que les enfants grandissent vite et que le budget de la famille ne suit pas 
toujours. 
Et parce qu’on veut être belle sans trop dépenser ou trouver une tenue pour un 
entretien d’embauche. 
 

ALIMENTATION ET LIEN SOCIAL 
Les coopératives et épiceries sociales permettent de se nourrir et rompre la 
solitude : on prend le temps de se parler, d’échanger autour d’un café. 
On y apprend aussi à cuisiner et à gérer un budget. 
 

ACCUEIL DES FAMILLES DES DETENUS 
Un mari, un frère incarcéré, à qui en parler ? On le cache aux voisins, aux collègues 
de travail, aux amis et souvent même à la famille. 

Que dire qui ne risque pas de nuire à la personne détenue, lorsque l’on s’adresse 
aux assistantes sociales, aux juges, aux avocats ? 

Aux équipes Saint-Vincent on se retrouve dans un lieu abrité autour d’un café et l’on 
peut tout dire, se décharger. 
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LES ENFANTS 
Ils sont le monde de demain, aidons les à le préparer 
 

« Je ne savais pas que maman savait rire » 
Au cours d’une sortie parents/enfants,  

 
 

ACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE  
Pour donner confiance aux enfants, susciter leurs talents, les aider à devenir 
autonomes et à acquérir des méthodes de travail, en lien avec les parents et les 
écoles.  
Avec les « contivores », on favorise le rapport ludique des enfants à la lecture et on 
stimule leur imaginaire. 
 

ACCUEIL DES TOUT PETITS 
Dans le cadre d’activités organisées par les Equipes Saint-Vincent, l’accueil des tout 
petits permet une première socialisation : ateliers ludiques, sorties… 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

EN 2018, 14 EQUIPES ONT ACCUEILLI  471 ENFANTS 
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EN 2018, 40 EQUIPES ONT ACCUEILLI  2 222 PERSONNES AGEES 
 

 
LES PERSONNES AGEES 
Comment se sentir partie vivante de sa communauté 
 

« Les personnes âgées sont la réserve de sagesse de notre peuple » 
Pape François, mars 2015 

 

CLUBS DE PERSONNES AGEES 
Pour permettre aux personnes âgées de sortir de chez elles et de rompre leur 
solitude pour vivre ensemble des moments de convivialité : jeux, repas de fête, 
promenades sont organisés. Un service coiffure et esthétique est proposé. 
 

GYM-MEMOIRE ET ACTIVITES SENSORIELLES 
Il s’agit de solliciter les cinq sens des personnes âgées ainsi que leur mémoire : 
observation d'objets, description de photos, touché de tissus, écriture… 
 

VISITES A DOMICILE OU DANS LES INSTITUTIONS 
Pour accompagner la personne âgée, être à ses côtés à son rythme, écouter ce 
qu’elle ne peut dire à sa famille ou au personnel soignant. 
 

CLUBS INFORMATIQUE 
Ils permettent de se former à l’utilisation de l’ordinateur, d’une tablette, d’un 
smartphone… pour garder le lien avec la famille et l’entourage. 
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EN 2018, 24 EQUIPES ONT ACCUEILLI  12 509 SANS ABRI 
 

 

LES PERSONNES SANS ABRI 
Un regard, une écoute, un échange... 
 

« On est vraiment exclu quand il n’y a plus que des personnes payées  
pour vous écouter » 

Une accueillie de l’équipe de Lyon 
 

DOMICILIATION ADMINISTRATIVE 
Une personne sans adresse est privée de tout contact (famille, amis) et ne peut 
toucher les prestations auxquelles elle a droit. La domiciliation administrative assure 
la distribution du courrier. C’est aussi un temps d’accueil et d’écoute qui permet 
d’engager une action de réinsertion sociale : orientation médicale, maintien de 
l’hygiène, lutte contre l’alcoolisme… 
 

ACCUEIL DE JOUR ET POINTS D'EAU  
Des points d'eau (douches, machines à laver) et des vestiaires sont mis à 
disposition des sans abri. Ils partagent des repas dont ils assurent le plus souvent la 
préparation et participent à des ateliers de chant, de peinture, d’écriture, de théâtre. 
Des hommes et des femmes en rupture de tout redécouvrent la solidarité, le goût de 
vivre et entrevoient la possibilité de se reprendre en mains. 
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ORGANISATION 
 

« Il faut faire le bien et ce bien-là, le bien faire » 
 Saint Vincent de Paul 

 
 
Les 90 équipes Saint-Vincent sont regroupées en 12 régions et sont rassemblées au sein 
de la Fédération française des Equipes Saint-Vincent dont le siège est à Paris. 
 
 
Cette Fédération est animée par un Conseil d’Administration de 18 membres,  
12 représentantes des régions et un Bureau de 6 membres, élu pour un mandat de 3 ans 
renouvelable une fois. Il veille à ce que chaque équipe travaille dans le même esprit, dans 
le respect des statuts et du règlement intérieur. 
 
La totalité des membres de la Fédération des Equipes Saint-Vincent est bénévole à 
l’exception de 2 postes salariés de secrétariat rattachés au Bureau National. 
 
La Fédération a comme mission la vision de l’avenir, l’animation, la formation, la 
représentation nationale et internationale du réseau. Elle participe également au 
financement des projets des équipes et à l’organisation de la charité sur le territoire 
national en mutualisant les moyens et les compétences. 
 
 
Chaque équipe est déclarée association loi 1901 ; elle est donc indépendante dans son 
fonctionnement. 
 
Elle a comme mission d’accueillir et d’accompagner localement les personnes en 
précarité sur un chemin de réinsertion sociale ou professionnelle. 
 
Ses tâches principales sont de : 
 

 Repérer les besoins locaux des populations en précarité, en partenariat avec les 
services sociaux, les paroisses, les acteurs locaux 

 Monter un projet écrit qui réponde aux besoins identifiés, et établir un budget 
prévisionnel 

 Recruter et former de nouvelles bénévoles 
 Rechercher des locaux et leur financement 
 Monter des dossiers de subventions  
 Chercher des dons privés 
 Lancer l’activité dans le respect de la mission 
 Assurer le suivi et l’évolution des activités 

 
 

UN STATUT INTERNATIONAL 
 
 
La Fédération française des Equipes Saint-Vincent est une ONG membre de l’Association 
Internationale des Charités, l’AIC, présente dans 53 pays avec 150.000 Equipières Saint 
Vincent qui travaillent sur le terrain dans le monde. L’AIC est représentée à l’UNESCO, à 
l’ONU, au Conseil de l’Europe et à Cor Unum.  
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LES EQUIPES SAINT-VINCENT  
EN QUELQUES CHIFFRES (2018) 

 
 

 Nombre d’équipes :   -------------------------------------------------------------------   90 équipes 
 Nombre de bénévoles participant à l’ensemble des activités :   2 000 bénévoles 
 Nombre d’accueillis :   -------------------------------------------------------   160 000 accueillis 
 Nombre de personnes suivies via des activités :  ------------------   36 000 personnes 
 Nombre d’heures de bénévolat :  --------------------------   307 928 heures = 190 E.T.P. 

 

 

Chiffres de la Fédération  
(Budget 390 966 €) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le travail des 90 équipes sur le terrain représente un montant global de 1,87 M €  
réparti de la manière suivante : 

 

 

 

 

LES ENFANTS LES FAMILLES LES FEMMES LES PERSONNES 
ÂGÉES

LES PERSONNES 
SANS DOMICILES

26 689 €
1,92%

593 501 €
42,70%

555 762 €
39,99%

133 754 €
9,62% 80 140 €

5,77%

Emploi ressources Répartition des 
ressources collectées 
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Répartition des accueillis en fonction des activités  
(Hors accueil des familles de détenus) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

Répartition des accueillis en fonction de leur âge et de leur nationalité 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Répartition H/F des accueillis 
 

 Répartition par ressources des accueillis 
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FEDERATION FRANCAISE DES EQUIPES SAINT-VINCENT 
AIC FRANCE 

Association reconnue d'Utilité Publique (1935) 
Agréée Jeunesse et Education Populaire (1989) 

 
* * * 

 
67, rue de Sèvres - 75006 Paris 

01 45 44 17 56 
federation@equipes-saint-vincent.com 

 

* * * 

 
WWW.EQUIPES-SAINT-VINCENT.COM 

Rejoignez-nous sur Facebook : https//www.facebook.com/FFESV 
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http://www.equipes-saint-vincent.com/

