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RAPPORT D’ACTIVITE 2010 

DE LA FEDERATION FRANCAISE DES EQUIPES SAINT-VINCENT 

 

INTRODUCTION 

L’année 2010 a été marquée par les manifestations organisées à Paris et en région dans le cadre 
de l’année jubilaire pour la commémoration du 350ème anniversaire de la mort de St Vincent et 
Ste Louise. Ces évènements marquants ont témoigné de la vitalité de notre mouvement et de 
son attachement à la famille vincentienne. 
L’année 2010 a vu également le renouvellement d’un nombre important des membres du 
bureau ainsi que l’arrivée d’une nouvelle présidente.  
 
I   LES MEMBRES DE LA FEDERATION 
En 2010 la Fédération compte 94 membres c.à.d. les 94 Equipes St. Vincent de France.  
 
Elle est gérée par un Conseil d’Administration composé de 18 membres bénévoles élus par 
l’Assemblée Générale : 12 conseillères nationales en charge d’une région et 6 membres du 
Bureau, une présidente, 3 vice-présidentes qui accompagnent les conseillères nationales, une 
trésorière et une secrétaire générale.  
Une chargée de mission représente la région Côte-d’Azur – Corse. 
Compte tenu de la diminution du nombre d’équipes à Paris, à compter de l’Assemblée 
Générale 2011, la région Paris sera représentée au Conseil d’Administration par une seule 
conseillère nationale au lieu de deux. 
 
6 équipières travaillent directement avec le Bureau en tant que chargées de mission pour la 
Revue, la formation, la documentation et les subventions, la trésorerie.  
 
Le Père Schoepfer, lazariste, aumônier national depuis septembre 2007, a participé à tous les 
conseils d’administration. 
 
La Fédération emploie deux salariées, une à plein temps et une à temps partiel, pour l’accueil, 
le secrétariat et la maintenance du site internet. L’une des deux secrétaires, Claire Bourges, 
partie en retraite, a été remplacée par Emilie Ollivier. 
 
 
 
II   LES ACTIVITES DE LA FEDERATION EN 2010 
 
Le conseil d’administration a comme objectif l’animation et l’évolution du mouvement afin 
d’en assurer la pérennité dans la fidélité à l’esprit de notre fondateur. 
Il s’est réuni 5 fois dans l’année pendant 2 jours, le déroulement étant préparé par le Bureau. 
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A chaque réunion du Conseil d’Administration une réflexion sur l’évolution du mouvement et 
sa politique générale est menée le premier jour. 
 
En 2010 les points forts ont été : 

 
- La préparation des évènements qui ont été organisés dans toutes les régions pour 

marquer l’année jubilaire du 350ème anniversaire de la mort de St Vincent et Ste Louise 
de Marillac.  

- La mise en place de réunions-formations pour toutes les équipes pratiquant la même 
activité.  

- L’élaboration d’une charte de l’équipière. 
- Le bilan de la feuille de route de l’étape 0 « Faire le point » et la mise en place de 

l’étape 1 consacrée à « l’Accueil », dans le but de poursuivre la réflexion sur l’insertion 
élaborée lors du Congrès de Metz. 

- La réalisation de plusieurs films sur les Equipes Saint-Vincent destinés à faire connaître 
le travail des équipes, à montrer l’efficacité de leurs actions et à témoigner de 
l’engagement des équipières auprès des plus démunis. 

- La refonte du dossier administratif afin d’y intégrer des outils statistiques permettant de 
mieux cerner l’efficacité de nos actions et de les défendre à l’aide de chiffres, auprès 
des subventionneurs, des pouvoirs publics et de nos partenaires.  

- La réflexion sur l’adhésion au Comité de la charte et à IDEAS, organisme d’aide à la 
recherche de mécénats. 

- La redéfinition du titre et du rôle de la conseillère nationale en charge d’une région. 
- La réflexion de fond sur les problèmes rencontrés dans le fonctionnement de certaines 

activités telles que l’Alpha, les ateliers, les visites en institution ou à domicile et les 
coopératives avec le désengagement de la CAF. 

- L’accent mis sur l’importance de développer les réseaux afin de faire connaître notre 
mouvement auprès de tous les acteurs sociaux engagés dans la lutte contre la précarité. 

- L’élaboration d’un annuaire de toutes les subventions accordées aux Equipes Saint- 
Vincent dans les différentes régions de France, permettant de lister les organismes  
subventionneurs, les montants accordés et leur quote-part dans le financement des 
équipes.  

- Le déplacement du bureau de la Fédération au mois de juin à la Ste Baume, pour la 
journée régionale des régions Provence- Languedoc et Côte d’Azur- Corse, en octobre à 
Nice, pour le conseil régional de la région Côte d’Azur – Corse et en juin à Chatillon /s 
Chalaronne. 
 

La deuxième journée du Conseil d’Administration est réservée au Conseil des Régions au cours 
duquel les conseillères nationales en charge d’une région ont rapporté tout ce qui s’est vécu sur 
le terrain dans toutes les équipes. Ensemble, avec l’expérience de chacune dans sa région, nous 
avons élargi  et dynamisé nos projets. 
 
Les conseillères régionales portent désormais le nom de « Conseillères Nationales en 
charge d’une Région » afin de souligner le rôle primordial qu’elles exercent au niveau du 
Conseil d’Administration en tant que lien entre les équipes et le bureau de la Fédération. Très 
au fait de la réalité du terrain, elles sont des forces de proposition et participent activement à la 
réflexion sur le mouvement, à son évolution et à son avenir. 
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Au niveau de leur région les conseillères ont un rôle d’animation, de veille, d’écoute et de 
conseil et ont à cœur de faire grandir la vitalité des équipes et de les aider à monter de 
nouveaux projets.  
 
Cette année a vu la création d’une nouvelle équipe à Lille, l’équipe existante s’étant scindée en 
2 nouvelles équipes. 
6 nouveaux projets ont été initiés dans les différentes régions : 1 maraude auprès des SDF à 
Avignon, 1 maison relais à Bazas dénommée « Villa Louise », destinée à l’accueil transitoire 
de personnes en difficulté, 1 chorale à Marly les Valenciennes, 1 atelier cuisine à Versailles, 1 
atelier-coiffure au Havre et 1 atelier Déclic à Paris. 
3 autres projets sont toujours à l’étude : la création d’ateliers à la Courneuve dans la paroisse 
du Père Kitchey, la création par l’équipe de Marly les Valenciennes d’une nouvelle équipe à 
Solesmes, la mise en place d’un partenariat avec l’université américaine de Paris pour intégrer 
des étudiantes bénévoles dans diverses équipes de Paris. 
Enfin un projet de création d’ateliers dans la maison des Filles de la Charité à Neuilly/Seine, 
qui accueille des futures mères en rupture familiale, a été mis en route mais n’a pu aboutir de 
même que la mise en place d’ateliers d’alphabétisation et d’aide à l’apprentissage du français à 
l’intention de la communauté des chrétiens réfugiés d’Irak. 

 
Les conseillères nationales, responsables de l’organisation des conseils régionaux, journées 
d’information et de formation, ont réuni 2 ou 3 fois selon les régions tous les Bureaux des 
équipes dont elles avaient la charge. En 2010 les thèmes de réflexion de leurs conseils 
régionaux ont été:  
 

- La charte de l’équipière 
- Les feuilles de route étape 0 et 1 du parcours d’insertion défini lors du Congrès de Metz 
- Le recrutement 
- Les subventions et la recherche de nouveaux moyens de financement 
- Le respect des statuts 
- L’importance de l’appartenance à la Fédération, les droits et les obligations en 

découlant. 
Chacune a également animé une journée régionale en rassemblant toutes les équipières de sa 
région. 
 
Elles ont participé à de nombreuses assemblées générales des équipes de leur région. 
 
En région les conseillères ont organisé des formations  
 Savoir accueillir, savoir écouter dans la région Est et dans les Hauts de Seine 

Faire moins, faire autrement, faire faire, dans la région Nord  
Les problèmes de l’exclusion et de la marginalité, en Normandie, en Bretagne et à Paris 
L’accompagnement vers la réinsertion, à Paris 
La gestion des conflits, à Paris 
Le bénévolat dans l’esprit vincentien, à Paris 
Savoir accueillir, savoir écouter, dans les Hauts de Seine 
L’animation d’équipe et la gestion des compétences en Aquitaine 
Le recrutement en région Centre-Midi Pyrénées 
L’accueil des personnes âgées en Adour-océan 
La spiritualité vincentienne, en Aquitaine, en Provence-Languedoc et à Paris 
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Prendre soin de soi pour prendre soin des autres, dans la région Bretagne 
Formation à l’informatique à Paris  
La rencontre avec les pauvres en Adour Océan. 

 
Les conseillères assument également un rôle de représentation dans leur région. Elles ont 
participé aux nombreuses manifestations qui ont eu lieu un peu partout dans le cadre du 350ème 
anniversaire de la mort de St Vincent et Ste Louise, ont assisté aux conseils diocésains de la 
solidarité et à beaucoup d’autres réunions avec leurs partenaires. 

 
Les membres du Bureau National se sont réunis tous les mardis matin pour assurer la gestion 
du quotidien et réfléchir sur les nouvelles orientations. Elles partagent les interrogations, les 
difficultés et les réussites des conseillères nationales et des équipes avec qui elles sont en 
relation régulière. 
 
Tout au long de l’année 2010, la Fédération a poursuivi une politique de formation auprès des 
nouvelles équipières. 
Le Bureau a organisé 4 formations à Paris : 
   
Les 3 et 4 mai pour tous les membres des bureaux : 80 pers. 
Le 14 octobre pour les nouvelles équipières / bénévoles : 60 pers. 
Le 5 octobre  pour les équipières de Paris : présentation des services sociaux de Paris – 
importance du développement des réseaux dans le secteur social : 20 pers. 
Le 23 novembre, pour toutes les équipières : formation à l’animation spirituelle : 40 pers.  
 
3 réunions inter équipes réunissant des équipières de toutes les régions, ont été organisées à 
Paris autour des thèmes suivants : 
 
Le 21 janvier : accueil de familles de détenus : 40 pers. 
Le 9 mars : accueil des SDF : 50 pers.   
Le 30 mars : aide aux devoirs : 30 pers. 
 
En lien avec les Conseillères Nationales, les vice-présidentes ont effectué 32 visites en région. 
 
Le Bureau, soutenu par un comité de rédaction et la nouvelle rédactrice en chef, Florence Vial, 
a élaboré le contenu des 4 numéros de la Revue. Chaque numéro traitait un thème spécifique, le 
fil conducteur étant la phrase de Jean-Paul II « N’ayez pas peur ». 
  
1er trimestre :  Face au changement 
2ème trimestre :  La table 
3ème trimestre :  Le don 
4ème trimestre :  L’accueil 
 
Toutes les activités du Bureau, des conseillères régionales et des chargées de mission 
représentent 10938 heures de bénévolat ou 1563 jours, ces heures valorisées à 3x le SMIC 
chargé représentent la somme de 416.814 €.  
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III   FINANCEMENT 
 
Le financement de la Fédération provient des cotisations versées par les équipes, des 
subventions publiques, des dons et des legs privés.  

La subvention obtenue par la Fédération auprès du Ministère de la Solidarité et de la Cohésion 
Sociale est théoriquement reconduite cette année. Cette subvention permet à la Fédération de 
financer une partie des formations destinées aux équipières (formation, hébergement et trajets), 
de l’animation et de la communication de la Fédération ainsi que des frais de secrétariat.  
 
Pour les formations organisées par le Bureau à Paris, la Fédération prend en charge non 
seulement les honoraires des formateurs et leurs frais de voyage mais également les frais de 
voyage et d’hébergement des équipières venant des différentes régions. La Fédération a 
également pris à sa charge les honoraires et les frais de voyage et d’hébergement des 
formateurs pour les formations régionales organisées par les conseillères nationales, 2 fois par 
an. 
 
Un appel aux dons a été fait 2 fois par l’intermédiaire de RELATION. Ces opérations ont 
permis de récolter des fonds reversés directement aux équipes ayant fait une demande 
spécifique. Cette année les demandes du 1er bulletin Relation ont été entièrement couvertes, 
quant au second bulletin, les fonds récoltés se sont élevés à la somme 8244 €, pour un appel 
aux dons de 11.000 €.  
 
La solidarité entre équipes est également très importante et doit être encouragée car elle est le 
signe d’un engagement fort dans l’adhésion à un seul et même mouvement. Elle permet à des 
équipes disposant de fonds importants d’aider d’autres équipes qui ont des besoins ponctuels de 
financement. C’est ainsi qu’une équipe de Toulouse a pu financer l’achat d’une camionnette 
pour le transport de denrées alimentaires, d’autres actions ont également été soutenues pour le 
plus grand bien des équipes bénéficiaires. 
 
La Fédération a étudié cette année la possibilité de créer une Fondation afin de pouvoir 
bénéficier entre autres des dons ISF, cependant le nombre important de contraintes liées à cette 
création et l’incertitude pesant sur l’avenir de l’impôt ont fait différer pour le moment 
l’exécution de ce projet.  
 
Deux des trois studios de Montrouge, que la Fédération a reçus en legs, servent à présent de 
logements passerelles pour des personnes en grande difficulté. Le logement n’entrant pas dans 
les activités de la Fédération, la gestion et le suivi des personnes logées ont été confiés à une 
association partenaire.  
 
Le détail de la situation financière et des comptes de la Fédération est repris dans le rapport 
financier. 
Cette année la trésorière nationale a entrepris, en collaboration avec une chargée de mission, un 
début de comptabilité analytique qui a permis d’élaborer des graphiques qui seront commentés 
en même temps que le rapport financier. 
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IV   REPRESENTATION 
 
La Fédération était représentée auprès de l’Eglise  

Elle a participé au Conseil National de Solidarité. Trois fois dans l’année Sylvie de Larminat 
puis Michèle de Précourt et Nathalie Gilbert ont participé à ce Conseil National de la Solidarité 
avec les présidents ou les directeurs de 14 autres mouvements d’Eglise. 
 
La Fédération participe également à la préparation du grand rassemblement organisé par 
l’Eglise, « Diaconnia 2013 » qui se tiendra à Lourdes en 2013. 
 
Les Conseillères Nationales ont participé aux réunions du Vicariat à la Solidarité de leur région 
ou au Conseil Diocésain de la Solidarité. 
 
A l’occasion de l’année jubilaire pour le 350ème anniversaire de la mort de St Vincent et de Ste 
Louise de nombreuses manifestations se sont déroulées qui ont considérablement renforcé les 
liens entre les trois composantes historiques de la famille vincentienne : les Lazaristes, les 
Filles de la Charité et les Equipes Saint Vincent. Cette année jubilaire s’est terminée en point 
d’orgue par la journée du 26 septembre, à Paris, chez les Lazaristes et l’interview de Laurence 
de la Brosse, présidente de l’AIC, au cours de l’émission « Le Jour du Seigneur », dans laquelle 
elle a longuement présenté le travail des Equipes Saint-Vincent. 

 
Cette année l’Eglise a reconnu l’importance des Equipes Saint Vincent, mouvement d’Eglise, 
en leur affectant un évêque référent, Mgr Ginoux, évêque de Montauban. 
 
La Fédération était représentée auprès d’organismes civils 

A l’UNIOPSS dans la commission « Lutte contre la pauvreté et l’exclusion », qui s’est réunie 
tous les mois. Depuis 13 ans la Fédération fait partie, du collectif ALERTE dont l’objet est de 
communiquer à l’opinion publique les prises de position de la commission « Lutte contre la 
pauvreté ». Cette année a été créé un guide, sous forme électronique « Vers l’emploi mais pas 
tout seul ». Cet e-book est consultable sur le site de la Fédération.  
 
A la FRAMAFAD (Fédération Régionale des Associations de Maisons d’Accueil de Familles 
de Détenus) Grand Centre Ile de France. Véronique Vergé, vice-présidente nationale, a 
représenté les 3 accueils de familles de détenus Saint-Vincent de la région parisienne.  
 
La Fédération est adhérente de l’association France Bénévolat qui, outre le site internet de 
recrutement de bénévoles, met en place une plate-forme d’échanges entre associations ainsi que 
des groupes de réflexion sur divers sujets tels que l’importance de la formation des bénévoles. 
Des contacts ont été pris pour que la Fédération puisse participer à ce travail de réflexion. 
France Bénévolat a depuis quelques années mis en place un passeport du bénévolat, afin de 
valoriser l’engagement du bénévole et lui permettre de l’inscrire dans un parcours 
professionnel. La Fédération soutient cette démarche et encourage les équipes à proposer ce 
passeport pour inciter les plus jeunes à s’engager et ce, d’autant plus que l’année 2011 a été 
déclarée « Année Européenne du bénévolat ». 
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La Fédération est en contact régulier avec IDEAS, organisme d’aide aux associations pour la 
recherche de mécénats, ainsi qu’avec Passerelle et Compétences qui se propose de mettre à la 
disposition des associations, des professionnels bénévoles spécialisés dans divers domaines 
administratifs, juridiques et financiers. 
 
La Fédération a également travaillé en étroite collaboration avec la Mutuelle Saint Christophe 
sur les contrats d’assurance que les équipes sont tenues de souscrire pour elles-mêmes ou pour 
les locaux qu’elles occupent et a mené par ailleurs, une réflexion sur la gestion de 
communication de crise en cas de survenance d’évènements à caractère grave. 
 
Enfin avec la Société St Vincent de Paul et d’autres associations partenaires, la Fédération a 
adhéré au projet de la Solitude Grande Cause Nationale pour 2011. 
 
V   COMMUNICATION 
 
Film Fédération 
Cette année la Fédération a voulu renforcer sa communication en réalisant un film pour 
présenter et faire connaître le travail des équipes. 
 
2 DVD ont été réalisés. Le premier regroupe : 
Un « film activités » qui présente la Fédération au travers d’activités menées à Paris et en 
région. 
Un film « équipières » qui comporte des témoignages d’équipières sur les motivations de leur 
engagement dans le mouvement. 
Un film muet « Salon », destiné à être passé en boucle sur des stands lors de manifestations 
extérieures. 
 
Sur le 2ème DVD se trouve le film « Activités » qui présente 5 petits reportages sur le 
fonctionnement d’un atelier gym mémoire à Versailles, d’une épicerie sociale à Hyères, d’une 
coopérative d’insertion à Redon, d’un atelier d’alphabétisation et d’un accueil SDF à Paris. 
Ces films sont à la disposition des équipes et doivent être largement utilisés pour faire 
connaître nos actions et présenter notre travail. 
 
Site Internet 
Le site Internet de la Fédération est tenu à jour régulièrement. Y figurent toujours les dernières 
dates importantes à retenir et les évènements à venir.  
Le site doit être alimenté régulièrement par des expériences de terrain, par les articles et 
interviews que les équipières ont réalisés. Tous les évènements nouveaux peuvent y être 
annoncés et commentés. 
Des vidéos du film Fédération et des extraits d’interviews radio ont été insérés sur le site pour 
le rendre plus vivant. 
L’e-book « Vers l’emploi mais pas tout seul » est consultable sur le site. 
 
Bulletin Relations 
Il est édité 2 fois par an à l’intention de nos donateurs privés. 
Cette année sa présentation a été relookée pour la rendre plus attractive. 
Il faudrait pouvoir, à l’aide des équipes, étoffer la liste des donateurs potentiels afin 
d’augmenter les chances d’aide au financement de projets. 
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Tract « Qui sommes-nous ? » 
Un tract présentant les Equipes Saint-Vincent, leurs objectifs, leurs domaines d’intervention et 
leur implantation régionale, a été créé cette année. Il est destiné à être utilisé lors de 
manifestations particulières ou lors du recrutement de bénévoles et doit également être diffusé 
largement auprès de nos partenaires. 
 
Carte de Vœux 
Elle est non seulement un moyen d’échange, mais également un instrument de communication 
commun à l’ensemble des équipes de la Fédération. 
Chaque année nous essayons d’en varier la présentation. On note cette année, une nette 
progression des ventes. 
Les cartes de vœux sont disponibles à la vente dès le mois de novembre, à la Fédération. 
 
Tournoi de Bridge 
Un tournoi de bridge a été organisé au mois de novembre par la Fédération et a rencontré un 
large succès. Moment de convivialité et d’échange, il a aussi constitué une part substantielle de 
bénéfices pour la Fédération. L’expérience sera reconduite l’an prochain. 
 
Médias 
Les manifestations à l’occasion de l’année jubilaire ont donné lieu à de nombreux articles, dont 
un grand, dans « La Croix ». 
Un article sur les Equipes Saint Vincent est également paru dans le journal « Entrepreneurs et 
Dirigeants Chrétiens », de même que de nombreux articles sur les actions des équipes, dans la 
presse régionale et nationale (La Provence, l’Express.fr, Ouest-France, Elle-régions etc.), ce 
qui a attiré de nouvelles bénévoles. 
KTO a tourné un film dans les bureaux de la Fédération avec différents interviews d’équipières 
et de membres du Bureau. Il a été diffusé début 2010 dans l’émission « Ainsi sont-ils ». 
Plusieurs équipes ont été interviewées dans le cadre d’émissions de radio ou de TV locales et 
sur Radio Notre Dame, KTO, RCF. Ces interviews sont des occasions de présenter les activités 
et de mettre en valeur nos actions au profit des plus démunis. 
 
Toute cette communication est très importante pour faire connaître les Equipes Saint-Vincent 
localement, de même que pour recruter des bénévoles. 
 
VI   VIE INTERNATIONALE – AIC 
 
Grâce à son appartenance à l’AIC, Association Internationale des Charités, la Fédération était 
représentée à l’UNESCO par trois équipières qui travaillent dans les commissions suivantes :  

- Dialogue entre les cultures pour la paix 
- Education pour tous 
- Femmes et pauvreté 

 
et au Conseil de l’Europe. 
 
Un congrès devant réunir les présidentes européennes de l’AIC, avait été programmé au mois 
d’avril 2010 à Kiev sur le thème de la formation, il a malheureusement du être annulé en raison 
des perturbations affectant le trafic aérien, suite à l’éruption volcanique en Islande. 
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Pascale Lepeu, représente la présidente de l’AIC dans la commission de réflexion sur le 
renouveau du Berceau St. Vincent à Dax. Elle a participé à 6 réunions au Berceau afin de 
monter diverses actions avec toute la famille vincentienne.  
 
Grâce à la solidarité qui s’est mise en place entre les équipes de l’AIC, des jumelages ont été 
organisés entre la France, Madagascar et le Vietnam, pour venir en aide aux équipes locales. 
 
VII   REFLEXION SPIRITUELLE  
 
Pour coller à l’actualité, la réflexion spirituelle de l’année 2010 a porté sur les fiches 
vincentiennes consacrées à St Vincent et Ste Louise, afin de suivre leurs enseignements. 
Il faut rappeler l’importance du partage spirituel, moment privilégié d’échange et de prière, qui 
permet de souder l’équipe, de réfléchir sur le sens de notre engagement et de ressourcer nos 
actions à la lumière de l’Evangile. 
A la Fédération, comme dans les équipes, toutes les réunions de Bureau et les Conseils 
d’Administration ont systématiquement commencé, cette année, par un temps de partage 
spirituel sur l’évangile du jour ou sur le texte du mois de la Revue. 
 
 
VIII   BILAN POUR 2010 
 
Les 10 objectifs fixés pour l’année 2010 ont été atteints, à savoir : 
 

- Elaboration de la feuille de route de l’étape 1 des objectifs sur «l’Accueil ». 
- Travaux de mise aux normes de l’électricité dans les locaux occupés par la 

Fédération.  
- Organisation de nouvelles formations interactivités pour mieux répondre aux besoins 

et aux demandes des équipes. 
- Améliorer la communication interne entre les équipes et la communication externe 

ainsi que l’image du mouvement grâce au tournage d’un nouveau film. 
- Soutien de la communication externe grâce à l’élaboration de statistiques globales 

concernant les personnes accueillies dans toutes les équipes.  
- Remise à jour des formations pour les membres du Bureau et les nouvelles équipières. 
- Aide aux équipes dans l’établissement de leurs comptes de résultat et leur bilan dans 

la perspective d’une combinaison des comptes des équipes. 
- Continuer la démarche d’adhésion au Comité de la Charte. 
- Elaboration d’une charte de l’équipière. 
- Participer à l’Année Jubilaire. 

 
 
 
IX   OBJECTIFS POUR 2011 
 

- Engager des travaux de rénovation dans les locaux appartenant à la Fédération et mis à 
la disposition des équipes pour y pratiquer leurs activités en particulier au Havre, à 
Arques, à Arcachon et à Paris – Quai d’Anjou. Le montant total des travaux pour 
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l’année 2011 s’élève à la somme de 167.000 €, sachant que pour la maison d’Arques 
n’ont été comptabilisés que les travaux d’urgence pour un montant de 25.000 €, ce qui 
représente à peine 10% des travaux nécessaires à la remise en état complète de cette 
maison. L’ensemble de ces travaux ne pourra être réalisé que grâce à des financements 
extérieurs. 
Une réflexion globale devra être engagée sur le devenir du local de Nîmes et de celui 
d’Arques. 
D’une manière générale, la Fédération s’engage à trouver les entreprises les mieux 
disantes et à assurer le suivi des travaux, en échange de quoi les équipes bénéficiaires 
sont invitées à contribuer au financement des travaux dans la mesure de leurs moyens, 
notamment par la recherche de subventions extérieures. Ces subventions auront 
d’autant plus de chances d’être accordées que les activités sont dynamiques et 
répondent à un réel besoin local.  

-   Engager une réflexion sur l’actualisation des statuts afin de mettre en place le cadre et       
les moyens juridiques de l’unité du mouvement. 
Cette réflexion sur les statuts se fera en collaboration avec un juriste spécialisé. 

- Elaborer la feuille de route de l’Etape 2 des objectifs « l’Activité ». 
- Organiser des réunions inter équipes sur le thème de l’accueil des personnes âgées, des                             

distributions alimentaires et des vestiaires. 
- Soutenir le démarrage de la maison d’accueil relais à Bazas. 
- Poursuivre les projets de création d’ateliers en banlieue parisienne. 
- Mettre en place des ateliers informatique dans certains clubs de personnes âgées. 
- Créer une banque de données d’exercices à utiliser dans les ateliers de gym mémoire. 
- Créer un annuaire de toutes les équipes, dans un premier temps sous forme électronique, 

pour réduire les coûts. 
- Lancer une étude pour la création d’un nouveau logo, d’une charte graphique et pour la 

rénovation du site internet, en vue d’y intégrer notamment le paiement en ligne. 
- Poursuivre le travail entrepris en vue de l’adhésion au Comité de la Charte et à IDEAS, 

avec la nomination d’une chargée de mission pour combiner les comptes des équipes. 
- Transférer les comptes bancaires de la Fédération dans un autre établissement plus à 

même d’assurer un suivi pertinent des placements, afin d’augmenter notre capacité de 
financement. 

- Prévoir dans toutes les régions, une formation à l’écoute pour les nouvelles équipières. 
- Organiser une réunion de toutes les présidentes d’équipe, en dehors de l’Assemblée 

Générale. 
- Organiser des déplacements du Bureau en région à Lyon, en Bretagne et en Normandie. 
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